Требования по адаптации 
программных систем к региональным и муниципальным условиям
В связи с переходом на казначейскую систему финансирования с 2005г каждое образовательное учреждение города Новосибирска имеет структурное подразделение бухгалтерию. 
В рамках муниципальной поставки бухгалтерия каждого ОУ была оснащена автоматизированным рабочим местом, состоящим из:

· компьютер, 

· принтер, 

· модем.

В 2006 году муниципалитетом был проведен тендер на поставку программного обеспечения  для бухгалтерий образовательных учреждений, который выиграла компания «1С». В результате чего финансовая деятельность всех ОУ города Новосибирска ведется с использованием программных комплексов «1С:Бухгалтерия. Предприятие» и «1С:Зарплата и Кадры». База данных по сотрудникам ОУ в настоящее время заполнена полностью и поддерживается в актуальном состоянии.
В целях адаптации программных систем к региональным и муниципальным условиям необходимо обеспечить конвертацию данных из программного пакета «1С:Зарплата и Кадры» в пакет «1С:Хронограф Школа 2.5» для оптимизации заполнения базы.

Для экспорта из «1С:Зарплата и Кадры» необходимо воспользоваться следующими данными:
· персонифицированные данные о сотруднике,
· журнал приказов по сотрудникам;

· информация о подразделениях, 

· должности;

· штатное расписание;

· тарифная сетка.

В результате импорта данных из «1С:Зарплата и Кадры» степень первоначальной наполняемости базы значительно возрастет, что явится причиной повышения эффективности деятельности администрации ОУ.
В целях эффективной реализации целевой программы «Информатизация системы образования Новосибирской области» Департамент Образования запрашивает с образовательных учреждений отчеты об обеспеченности средствами вычислительной техники, который содержит:

· общее количество компьютеров в школе их конфигурация;

· количество рабочих мест администраторов,

· количество рабочих мест в библиотеке; 

· количество рабочих мест в бухгалтерии; 

· количество учебных рабочих мест;

· наличие локальной сети

· наличие выхода в Интернет.

 В связи с этим считаем целесообразным разработать отчетную форму, отображающую вышеприведенные параметры. Для этого представляется необходимым внести дополнения в карточку материальных средств, которые активизируются при указании в наименовании «Компьютер» и организовать выгрузку данных в программный продукт, установленный в органах управления образованием.
Приведенная информация консолидируется в Муниципальных органах управления образованием, в связи с чем необходимо добавить соответствующий сводный отчет по учреждениям в программный пакет «1С:Хронограф.Кадры».
В ходе работы с программным комплексом 1С: Хронограф Школа2.5» при обучении тьюторов  по проекту ИСО выявлен ряд ошибок и недочетов, которые необходимо исправить в следующих релизах:

· Раздел «Книга приказов»

· Отсутствие возможности скопировать список всего класса в приказ, например, допуск к экзаменам, или перевод учащихся

· Отсутствие компоновки приказав по переводу и  допуску учащихся к экзаменам
· Раздел «Учебные объединения»
При создании классов невозможно поставить цифру в качестве индекса, например 11 – 1, вместо 11А

Для более эффективного внедрения программного комплекса на территории Новосибирской области считаем необходимым ввести дополнительные функции:
· Во все сводные отчеты вставить конструктор отчетов, аналогичный тому, который существует в отчетах по тарификации, с возможностью выбора полей, которые не имеют отношения к финансовой деятельности

· В форму перевода учащихся из класса в класс (архив, не распределен) необходимо добавить поле «Основание перевода»
· Необходимо разработать печатную форму вкладыша аттестата (стандартная форма бланка)

· В отчеты Классного руководителя необходимо добавить обработку для расчета качественной и абсолютной успеваемости и печатную форму.

При  работе с программным комплексом «Хронограф 3.0.Мастер» выявлены следующие недочеты:
· При копировании проекта по сети теряется табель замен и журнал замен.

· При расстановке кабинетов недоступными являются те кабинеты, в которых преподаватель- заведующий безусловно свободен в данный промежуток времени.
· При заполнении Информации о кабинетах нет возможности закреплять кабинет за несколькими преподавателями ведущими аналогичный курс (предмет) для оптимизации расстановки кабинетов.
